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Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria para alteragio do Estatuto S

A partir das 17:30hs (dezessete horas e trinta minutos) do dia 02/02/2024 (dois d¢ fevereiro de
dois mil e cinte e quatro), reuniram se na sede da Instituigdo situado na Rya Bernardino
Querido, n® 566, Vila Sdo José, Taubaté/SP — CEP 12070-400, em atendimepto/ao Estatuto
Social que norteia as diretrizes da referida Instituigdo, em Assembléia Geral/ Ordinéria e
Extraordinaria, conforme Edital de Convocagdo publicado no jornal Diario d Rjaubaté em 30
de janeiro de 2024 pagina 08, edigdo n” 14.258, com primeira convocagdo as{,17h00, segunda
convocagdo 4s 17h30, com a maioria presente, 0 PAULO CESAR SEVERO iréd presidir a
presente Assembleia juntamente com EVERTON CARLOS TUAN, 1°. Secretério do Instituto
Sdo Rafael (ISR), o qual foi convidado a mesa para secretariar os atos presentes, apos
cumprimentar a todos, deu inicio aos trabalhos, com a leitura do Edital de Convocagdo,

seguindo a ordem publicada.

ALTERACAO ESTATUARIA

e Anunciado a alteragfo Estatutdria para excluir do art. 1°, o termo
o Idosos e Pessoas com Deficiéncias.
e Anunciado a alteragdo Estatutaria para incluir no art. 1°, o termo

o Cegos e Deficientes Visuais.

Iniciados os trabalhos, a Sr. Presidente da entidade Paulo Cesar Severo, que escolheu a mim
Everton Carlos Tuan para secretarid-lo, apresentou a ordem do dia dando a todos conhecimento
e deliberado sobre a alteragfio estatutdria, que apds leitura de todos os artigos da proposta de
alteragdo, foi aprovado por unanimidade, que segue em anexo, sendo parte inseparavel desta,
ficando desta forma reformado e consolidado o estatuto social da entidade.

E, por fim, a Sr. Presidente, como nada mais havia para ser tratado, agradecendo a presenga de
todos, deu por encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinéria, determinando a mim, que
servi como secretdria, que layrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos 6rgos
publlcos competentes para surtir os efeitos JurldlCOS necessarios. A presente segue assinada por

mim e pelo Sr. Presidente.

Taubaté, 02 de fevereiro de 2024.
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CAPITULO | [F’m;gfﬂ
DA DENOMINACAO, FINS E SEDE DA ENTIDADE ' '

Artigo 1° — O INSTITUTO SAO RAFAEL - Orgao Social e Econémito para )/
Cegos e Deficientes Visuais, fundado no ano de 1955, uma entidade civil de direito
privado, sem fins econdmicos, de carater de amparo social, com/prdzo de
duracdo indeterminado, que reger-se-a pelo presente Estatuto e pefas/demais
disposicoes legais que Ihe forem aplicadas.

Artigo 2° — S3o fins da entidade:

|.  Amparar socialmente e economicamente aos seus associados assistidos
sem a distingao de sexo, cor, raga, credos religiosos ou politico, condigéo
social, nacionalidade, proporcionando-lhes assisténcia moral,
educacional e material, evitando que recorram a mendicancia ou
permanec¢am inativos no seio de suas familias. No desenvolvimento de
suas atividades, a entidade observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

II. Prestar assisténcia a saude geral, utilizando-se dos servigos publicos
municipais;

.  Promover e dirigir atividades educativas, recreagao, acessibilidade e
instrugao e educagéo;

V. Promover atividades de inclusdo dos assistidos com deficiéncia visual, S~
objetivando a igualdade de oportunidades com as demais pessoas para y
que ndo sofram nenhuma espéecie de discriminagéo. 7

V. Considera-se discrimina¢éo em razao da deficiéncia visual toda forma de
distincdo, restrigdo ou exclusdo, por agdo ou omissao, que tenha o
proposito ou o efeito de prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento
ou o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais de pessoa com
deficiéncia visual, incluindo a recusa de adaptagbes razoaveis e de
fornecimento de tecnologias assistivas.

Paragrafo unico. Para os fins da protegdo mencionada no caput deste
artigo, sdo considerados especialmente vulneraveis a crianga, O
adolescente, a mulher e o idoso, cego ou com deficiéncia visual.

Artigo 3° — A entidade nao prestara assisténcia social aos portadores de
necessidades especiais visuais, total ou parcial aos portadores de moléstias
infectocontagiosas, mental, de ma conduta ou deficientes visuais acamados,
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seja, sem condi¢do de locomogao, ou aqueles que por avaliagdo prelinhinar
apresentem comportamento desagregador.

Obs.: Casos especiais ainda que preenchidos com laudos médicos egpecificos

ou por mandado de seguranca, serdo analisados pela diretorig/ devido a
capacidade técnica operacional da entidade de atendé-los.

Artigo 4° — A entidade adotara préaticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencgéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagao nos processos decisoérios.

Artigo 5° — A Instituicdo podera exercer suas atividades por conta propria, por
prestagao de servigos de terceiros, de servigos publicos da salde, da educagao
e da assisténcia social, de associagdes particulares e mediante a assinatura de
contratos ou convénios de gestdo ou co-gestdo com os poderes Federal,

Estadual, Distrital e Municipal, podendo para este fim administrar hospitais,
escolas e outros bens publicos.

Artigo 6° — Com o fim de cumprir seu objetivo social, o Instituto mantera e
organizara departamentos e servigos que se fizerem necessarios e que regerao
por regulamentos especificos aprovados pela diretoria.

Artigo 7° — O Instituto possui Regimento Interno, que, ap6s sua aprovagao por
todos os membros da diretoria e conselhos disciplinara seu funcionamento.

Artigo 8° — A sede e foro da associag&o é na cidade de Taubaté, Estado de Sao \y'
Paulo — Brasil — a Rua Professor Bernardino Querido, 566 — Vila Sao Jos¢, CEP:

12.070-400 — Taubaté — SP.
CAPITULO Il
DOS MEIOS DE CONSECUCAO DOS FINS SOCIAIS

Artigo 9° - A entidade provera sua receita com as seguintes fontes:

a) Contribuicdo espontaneas dos associados;

b) Doagdes;

¢) Subvencgoes;

d) Produtos de festivais, listas ou donativos; N
|

e) Eventos beneficentes;

Paragrafo tnico — Conforme disposto no artigo 3°, inciso 2°, da Resolugao 16
do CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social), entidade aplicara seus
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-',::'(Z‘O’?Sro recursos e eventual resultado operacional na manutengéo e no desenvolvi
“50 de seus objetivos institucionais.
Artigo 10° — Para a consecug&o dos fins sociais, a entidade podera /manter
oficinas e outras atividades capazes de proporcionar ocupagao labgral aos

assistidos portadores de necessidades especiais visuais total ou parcidl.

Artigo 11° — Dentro de suas possibilidades, a entidade desenvolvera,/por forma

adequada, a capacitagio intelectual e artistica dos assistidos, portadores de
necessidades especiais visuais total ou parcial.

Artigo 12° - A entidade proporcionara aos assistidos portadores de
necessidades especiais visuais total ou parcial, abrigo com roupas lavadas e

passadas, alimentagao, assisténcia médico hospitalar por meio dos 6rgaos
publicos de saude.

Paragrafo Unico - A entidade podera firmar convénios e parcerias com o
Municipio, Estado e Unido, e ainda com a iniciativa privada, fundagdes,
autarquias, universidades, instituicées estrangeiras, OSC e OSCIPS, com a
finalidade de aprimorar a qualidade de atendimento aos assistidos portadores de
necessidades especiais visuais total ou parcial.

CAPITULO llI

DA ADMINISTRACAO, REPRESENTACAO DA ASSOCIACAO E
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 13° — A entidade sera estruturada por: Assembleia Geral, Diretoria,
Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — A convocagao dos 6rgaos deliberativos dar-se-a na forma do
presente estatuto, garantindo-se a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de
promové-la.

Artigo 14° — A Assembleia Geral 6rgao soberano, constituir-se-a dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios, e dos assistidos portadores de
necessidades especiais visuais total ou parcial, tendo a competéncia de:

| - Destituir os administradores;
I - Alterar o estatuto;

Il - Revogar os mandatos por fraude, crime contra a instituigdo ou por deixar de
agir e cumprir suas obrigagdes de acordo com a fungao;

Paragrafo primeiro — Para as deliberacdes a que se refere o artigo 9° € exigido
o voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembleia Geral, especialmente
3/13
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a maioria absoluta dos associados, ou em segunda convocagdo com qualqu
numero de associados presentes.

Paragrafo sequndo — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente/ no
inicio de cada ano:

I- Para apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il- Discutir e homologar as contas e balangos aprovados pelo Conselho
Fiscal;

lll- A cada 2 (dois) anos para eleicdo da Diretoria, Conselho Fiscal e
Deliberativo.

IV- Aprovar balango anual;
V- Aprovar planejamento orgamentario;

Paragrafo terceiro — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente,
sempre que o interesse da entidade exigir o pronunciamento dos associados,
assistidos portadores de necessidades especiais visuais total ou parcial € os da
legislagao em vigor.

Paragrafo quarto - A convocagédo da Assembleia Geral far-se-a na forma do
estatuto, garantido a um quinto dos associados o direito de promové-la;

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 15° — Proceder-se-a a elei¢ao, na sede social, mediante convocagao feita
pelo Presidente da Diretoria e publicada pela imprensa escrita local, com 10
(dez) dias no minimo de antecedéncia a sua realizag&o ocorrera nos ultimos 60
(sessenta) dias antes do término do mandato da Diretoria e Conselhos em
exercicio.

Paragrafo primeiro — Tera direito a voto os assistidos e os associados qu
promovem doagoes espontdneas com cadastros nos ultimos 6 meses.

Paragrafo sequndo — A votag&o dar-se a por meio de cédulas impressas para
cada chapa e pelo sistema do voto secreto.

Paragrafo terceiro — Os assistidos portadores de necessidades visuais total ou
parcial votardo verbalmente, cabendo a dois membros da diretoria em exercicio,
sob a fiscalizagdo dos demais diretores presentes e representantes de chapas
inscritas, efetuar a anotagéo dos votos e a respectiva apuragao.
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Paragrafo quarto — Sera proclamada eleita a chapa que reunirem a mai

votos, em havendo somente uma chapa inscrita a votacao far-
aclamagao.

Paragrafo quinto — A posse sera no dia 1° de abril, apés o termino dg/mandato

pelo periodo de 2 (dois) anos com a possibilidade de somente 1 (uma)
recondugao.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS DE DIRETORIA

Artigo 16°- O Conselho Deliberativo sera constituido de trés membros efetivos
e seus respectivos suplentes.

Paragrafo primeiro — O mandato do Conselho Deliberativo sera coincidente
com o mandato da diretoria, sendo permitido varias recondugdes.

Paragrafo sequndo — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido por um
suplente, até seu término.

Paragrafo terceiro — E incompativel o exercicio das fungdes de conselheiro e
com as de diretor.

Artigo 17° — O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos, e
seus respectivos suplentes.

Paragrafo primeiro — O Mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da diretoria, sendo permitido varias recondugées.

Paragrafo sequndo — Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido por
respectivo suplente, até seu término.

Artigo 18° — A diretoria sera constituida por Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
Tesoureiros, 1° e 2° Secretarios.

Paragrafo Primeiro — O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida uma recondugao.

Paragrafo Sequndo — A Diretoria reunir-se-a sempre na sede social e em
conjunto com os Conselhos Deliberativo e Fiscal, sendo as reunides ordinarias
efetuadas mensalmente, em dia e hora designados de comum acordo, .e as
extraordinarias quando houver assuntos de urgéncias a ser tratado, mediante
convocagao do Presidente.

Paragrafo terceiro — Para validade das reunides sera necessario, no minimo, a
presenca de trés membros da Diretoria e de um membro do Conselho
Deliberativo e Fiscal.
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CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES

Artigo 19° — Coletivamente e por maioria, & competéncia:

Paragrafo primeiro — Do Conselho Deliberativo:

a) Fazer cumprir o presente estatuto e o Regimento Interno dos departamentos
em atividade elaborados pela Diretoria;

b) Sugerir e opinar sobre reformas no presente estatuto, as quais, somente se
tornaréo validas quando aprovadas pela Assembleia Geral;

c) Autorizar a alienagao ou oneragao dos bens do patriménio social proposto por

todos os membros da Diretoria mediante a aprovagéo expressa do Conselho
Fiscal;

d) Opinar sobre as consultas feitas pela Diretoria;
e) Deliberar sobre os casos omissos no estatuto;
f) Aprovar o regimento interno da entidade;

Paraqrafo seqgundo — Do Conselho Fiscal:

a) Examinar os registros de escrituragéo da entidade;

b) Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da

Diretoria; \7 -
/4

c) Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro, contabil e
sobre as operagées patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os 6rgéos
superiores da entidade;

d) O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada seis meses e,

N\
extraordinariamente, sempre que necessario. *
e) Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens, por parte da instituicao;
Paragrafo terceiro — Da Diretoria: _‘
a) Elaborar e executar o programa anual de atividades;

%}M

b) Elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral, o relatorio anual com planejamento
de atividades e financeiro;

c) Propor a alienagdo ou oneragao dos bens patrimoniais;

d) Nomear, licenciar, suspender, admitir ou demitir empregados mediante
proposta de um dos membros da Diretoria, fixando-lhes salarios ou por
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empregados, apos direito de defesa:
e) Deliberar sobre todos os assuntos referentes a administragéo da agsociagao;

f) Admitir associados em qualquer categoria, mediante proposta justificada de
um membro da Diretoria; 7/

{

g) Deliberar sobre projetos para subvencées

h) Convocar, através do seu presidente, as Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias;

Artigo 20° — Cabe ao Presidente:
a) Representar a Instituigao, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e Regimento Interno;

c) Presidir as reunides, assinando as respectivas atas, depois de aprovadas,
juntamente com o secretario que as redigir;

d) Supervisionar a administragdo geral da entidade, sem prejuizo das
atribuicdes de cada membro da Diretoria ou dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal,

e) Ordenar pagamento das contas e decidir a destinag&o dos recursos para
investimento na associagado juntamente com os membros da tesouraria;

f) Assinar em conjunto com o tesoureiro, os cheques bancéarios para os N
pagamentos autorizados; N

g) Deliberar sobre assuntos da associagdo, em casos urgentes, “ad-
referendum” da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

h) Autorizar o ingresso de novos associados;

Paragrafo _unico — O Presidente nos seus impedimentos ocasionais sera
substituido pelo Vice-Presidente, com as mesmas atribuigées que o presente
Estatuto confere ao Presidente.

Artigo 21° — Cabe ao Vice-Presidente:

a) Substituir o presidente, nas suas faltas e impedimentos;

b) Auxiliar o presidente em suas fungdes;

¢) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seu término; (,UQ L
Paragrafo tinico — O Vice-Presidente, nos seus impedimentos ocasionais, sera

substituido pelo 1° Secretario.
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Artigo 22° — Cabe ao 1° Secretario:
a) Cuidar dos documentos da entidade e sua regularizagéao;

b) Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral
competentes atas;

c) Anotar os votos dos assistidos portadores de necessidades especidis visuais
total ou parcial e proceder a apuragcao destes e dos votos dos diretores e

associados, por ocasido das eleicdes e das deliberagbes de reformas
estatutarias;

d) Dar andamento ao expediente da entidade, assinando a correspondéncia;

e) Manter em dia as fichas associativas dos associados, separadamente por
categoria;

f) Auxiliar na propaganda dos fins sociais, quando deliberada pela Diretoria e
Conselho Deliberativo;

g) Informar a Diretoria e Conselho Deliberativo sobre assuntos pertinentes a
secretaria.

h) Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 23° — Cabe ao 2° Secretario auxiliar o 1° Secretario nas suas fungées e
substitui-lo nos seus impedimentos ocasionais ou vacancia permanente.

Artigo 24° — Cabe ao 1° Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos Associados, Rendas,
Auxilios e donativos em dinheiro ou depésitos, mantendo em dia a
escrituracao. Toda comprovada;

b) Pagar todas as contas das despesas autorizadas pelo presidente;

c) Assinar, juntamente com o presidente, os cheques bancarios para
movimentagao em conta corrente;

d) Conservar sob sua guarda e cuidado, os numerarios arrecadados pela
entidade, e apresentar mensal e anualmente, as contas acompanhadas
dos respectivos balangos;

e) Conservar sob sua guarda os documentos relativos a tesouraria inclusive
contas correntes bancarias;

f) Sugerir a Diretoria e Conselhos Deliberativo e Fiscal, as providéncias que
Ihes paregam acertadas em bem da economia da entidade.

g) Apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;
8/13
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'O,‘r(-
1 i./,j,PO h) Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

i) Manter sempre com saldo de crédito as contas bancarias;

Paragrafo tinico — Q 1° Tesoureiro, nos seus impedimentos ocasio
substituido pelo 2° Tesoureiro.

Artigo 25° - Cabe ao 2° Tesoureiro, auxiliar o 1° Tesoureiro em suas fungdes e
substitui-lo nos seus impedimentos ocasionais e vacancia permanente.

CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS: SUAS CATEGORIAS, DIREITOS E OBRIGACOES

Artigo 26° - S&o 3 (trés) as categorias dos associados ou membros da
associagao:

a) Fundadores — Aqueles que cooperaram para a fundagao da entidade e os
membros da sua primeira Diretoria;

b) Beneméritos — Os que tenham prestado eméritos servigos a entidade, feito a
esta doagdo valiosa, assumido responsabilidade por obrigagées sociais ou
exercicio com notavel dedicagdo em fungao de membro de Diretoria ou cargo
delegado pela mesma.

c) Doadores— Os que subscreveram doacdes espontadneas periddicas; sdo
pessoas fisica ou juridica que cadastrados, promovam doagdes espontaneas
periodicas.

Paragrafo _primeiro - Voluntarios: - Pessoa Fisica ou n&o, que a critério da w
Diretoria, por contrato de prestagdo de servigos de voluntariado, prestardo a /7
entidade gratuitamente, servicos assistenciais, medicos, juridicos, %
odontolégicos, farmacéuticos e dentre outras especialidades; bem como os que

pela acdo, concorram de qualquer forma para a propaganda, difusao, prestigio
ou arrecadagéo de receitas para a entidade;

Artigo 27° — Sao obrigagdes dos associados e assistid.os cumprir as disposigéeg C(l)
estatutarias, regimental e zelar pelo bom nome da entidade. !

Paragrafo tinico: o Associado ou assistido que nao cumprir o Estatuto Social
assim como as normas do Regimento Interno, estara sujeito @ ser advertido, e
como consequéncia, decorridas 3 (trés) adverténcias, podera sofrer a expulsao

da Instituicao conforme aprovagéo dos membros da Diretoria e Conselhos. f\)g}r
Artigo 28° — Aos associados fundadores, beneméritos e todo voluntéario pessoa 6‘? {
fisica cadastrado como doador assiste o direito de serem eleitos para cargos da
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Diretoria desde que tenham vontade de participar das chapas gestor
periodos de elei¢des.

Paragrafo primeiro - A admissao do associado se dara através de um/pfocesso
administrativo onde descrevera a forma de contribuicdo, atravéy de um

instrumento particular de prestagao de servigos, que estabelecera os/deveres e
obrigacdes da Instituicdo e do associado.

Paragrafo sequndo — A demissdo e ou exclusdo do associado, se dara por
vontade propria ou por justa causa, assim reconhecido em procedimento que
assegure o direito de ampla defesa, sendo cada caso analisado pelo Conselho

Deliberativo, que apo6s ouvir as partes, tomara as medidas necessarias,
conforme previsto no artigo 22.

Artigo 29° — Podera ser eliminado da entidade, perdendo sua condicdo de
associado, a critério da Diretoria e Conselhos Deliberativo e Fiscal, todo aquele
que infringir lei criminal, proceder de forma a desprestigiar a entidade, incorrer
em falta grave segundo o regimento interno ou faltar ao cumprimento das

obriga¢des que pelo presente Estatuto lhe sao atribuidas, conforme estabelecido
no artigo 22.

Artigo 30° — Sao direitos e deveres dos associados e assistidos:

Paragrafo primeiro - Constituem direitos dos associados e assistidos:

a) Participar das Assembleias Gerais da entidade e nelas gozar dos direitos que
este Estatuto Ihes concede;

b) Votar e ser votado, a qualquer cargo eletivo nos termos preconizados neste
Estatuto;

c) Propor a admissao de novos associados

d) Usar e gozar de todos os direitos estabelecidos por este Estatuto e pel
Regimento Interno.

e) Receber os cuidados, alimentacéo, residéncia de acordo com o contrato »
participar das atividades internas realizadas pela Instituigao.

Paragrafo sequndo - Constituem deveres dos associados:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto;

b) Observar os preceitos de ética profissional; }Jy’/

c) Aceitar e exercer, salvo justo motivo e os impedimentos estatutarios, os cargos
e as fungdes para os quais for eleito;

d) Acatar as deliberagdes emanadas dos 6rgdos competentes da entidade;
10/13
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e) Promover doagdes voluntarias;
f) Prestigiar todas as atividades da entidade:

g) Envidar os esforgos a seu alcance para o desenvolvimento das atividdd
da entidade;

h) Cumprir rigorosamente o regimento interno sujeito as sangdes do artigo 22;

i) Agir com respeito a integridade dos funcionarios, voluntarios e membros da
diretoria;

j) Seguir o tratamento médico indicado, que inclui alimentacdo regrada,
medicacgOes e orientagdes do profissional habilitado:

CAPITULO ViII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31° — Os membros da Diretoria respondem, mesmo subsidiariamente
pelas obrigagbes sociais.

Artigo 32° - No caso de dissolugdo ou término das atividades assistenciais da
Entidade filantropica, o que s6 acorrera por deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, o remanescente do seu patriménio sera destinado quitar dividas,
encargos trabalhistas e funcionarios, previdenciarios, e por ultimo destinado a
outras entidade sem fins lucrativos congéneres, ou entidades publicas, com sede
e atividades preponderantes na cidade de Taubaté ou regidao, sempre no Estado
de Sao Paulo e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social,
respeitado o dispositivo no artigo 3°. da Lei 12.101 de 27/11/20089.

Paragrafo unico - Na hipétese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a
qualificagado instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagao, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

Artigo 33° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente mediante Edital
de Convocagéo publicado na Imprensa Escrita local com no minimo de 3 (trés)
dias de antecedéncia.

Artigo 34° - Esta entidade tem seu prazo de duragao indeterminado.

Artigo 35° — A entidade n@o remunera os membros da Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal, nao distribuindo lucros ou dividendos a qualquer titulo ou
nenhum pretexto, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou
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associados, sendo que os excedentes da receita, eventualmente ap
serdo obrigatoria e integralmente aplicados no desenvolvimento dos
institucionais.

jetivos

Artigo 36° - A Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal poderéo crjgf, 6rgaos
auxiliares de administragao que serao preenchidos por membros as /?ciados.

Artigo 37° - De acordo com as necessidades da administragdo, a Diretoria,
Conselho Deliberativo e Fiscal poderao criar os cargos de assistente que serao
preenchidos por membros associados, conforme artigo 21° do presente estatuto.

Artigo 38° - Os membros dos 6rgédos auxiliares que forem criados, bem como o
assistente, poderdo ser destituidos nos casos e pela forma do artigo 24°, do
presente Estatuto.

Artigo 39° - Qualquer membro da Diretoria ou dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal podera ser destituido caso deixe de comparecer a 03 (trés) reunides
sucessivas ou 05 (cinco) reunides alternadas sem justificativas convincente e
nos casos previstos no artigo 24° do presente Estatuto, mediante deliberagao
seguindo a mesma forma prevista no artigo 9°, paragrafo 1° do presente Estatuto.
Neste caso, a reunido deliberativa sera convocada por 02 (dois) diretores, que
designarao dia e hora para sua realizag&o na sede social.

Artigo 40° - O presente Estatuto Social s6 podera ser reformado no todo ou em
parte em qualquer tempo, por decis&o absoluta dos associados e membros da
Diretoria em Assembleia Geral e entrara em vigor na data de seu registro.

Artigo 41° - E obrigatoria a publicagao anual, no Diario Oficial do Estado, dos
relatérios financeiros e do relatério de execugéo das atividades sociais.

Artigo 42° — Os cargos da Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal vagar-se-ao
por morte, rentincia ou destitui¢do do seu titular.

Artigo 43° — Os fundos sociais somente serao aplicados na finalidade social,
sendo vedada qualquer outra aplicagao.

CAPITULO IX
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 44° — A prestacdo de contas da entidade observara no minimo:

N

| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de C
Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
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incluindo  as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao F
colocando-os a disposigédo para exame de qualquer cidadao;

Il - A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independe

for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de P3
conforme previsto em regulamento ou contrato;

eria,

IV- A prestacao de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem

publica sera feita, conforme determina o paragrafo unico do artigo 70 da
Constituicao Federal.

Artigo 45° — S&o fundadores da entidade e membros de sua 1° Diretoria
definitiva, cujo mandato terminou em 21 de novembro de 1955, as seguintes
pessoas que, para exercerem os cargos de diretores, foram aclamados pelos
deficientes visuais componentes deste Instituto durante sua existéncia como
associagdo de fato: Artur Bastos (Presidente), Armando Lorena (Vice-
presidente), Oswaldo Barbosa Guisard (1° Secretario), Professor Otacilio

Carvalho de Paula (2° Secretario), Major Candido José de Lima (1° tesoureiro),
Jodo Benedito Gomes (2° tesoureiro), todos brasileiros, casados.

Artigo 46° — O Estatuto da entidade denominada Instituto Sdo Rafael — Orgao
Social e Econémico para Cegos e Deficientes Visuais, esta sujeito a reformas
totais ou parciais, obedecendo a legislagdao em vigor.

Taubaté, 02 de fevereiro de 2024.

ZNN /)

Elerton Carlos Tuan

1°*Secretario
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